LE RESPECT DE NOS

VALEURS

* inscrire nos actions dans une demarche de progres et de santé ;
® vous informer scrupuleusement du déroulement de notre mission ;
® vous ecouter dans vos attentes et assurer la transparence

de notre gouvernance.

RESPONSABILITE

yd

CCOUTE

CHARTE

~ SIMT D’ENGAGEMENTS

pour vous, adhérents du SIMT

Bien-étre &
Santé au Travail

LOYAUTE &
CONFIDENTIALITE

® SIMT

Bien-étre &
Santé au Travail

et réalisation : ID SOURCE 01 55 85 05 40 - www.idsource.fr
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SIMT Médecine & Santé au Travail
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Anticiper, décider et agir.
Répondre de ses actes, en assumer
les conséquences vis-a-vis

de nos entreprises adhérentes,
sont des valeurs partagées

par l'ensemble des composantes

du SIMT.
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Pour nous,
assoclation de

I'E e Social
et de la Santé, LENTREPRISE ,
nos Valeurs.sont {e socle AD HE RE NTE RE S P O N S AB IL I T E
7\ d’une relation pérenne
e basée sur la confiance AU C CE UR
e 9 R
sources de progrés

[ homme est au centre de nos réflexions

et de nos actions en matiere de prévention.
L humain, dans son acceptation individuelle
aussi bien que collective, est au coeur

de nos interventions et guide nos reflexions.

Respect de nos engagements I ‘ \/ I [: I I CA
et devoir de réserve sont
deux conditions essentielles y,
C de notre efficacite. I O ‘_ 7 3 l \ r I \ I : f;
T / de chacun dans ['action.
O ‘ J F I D E ‘ \_l I I A I I I E Quels que soient la nature,
o [étendue et le niveau
Pour accepter la différence S
o de ses fonctions,
dans la considération ‘ o
chaque membre du SIMT
de tous, le respect des autres . o
s'engage a s impliquer

est le devoir de chacun.

Fngagement

de son mieux dans son activité

Cette valeur essentielle : . o . . .
Communiquer des informations au service de ses entreprises

mobilise ['ensemble

des membres du SIMT

au profit de ses entreprises
adhérentes.

necessaires et Sinceres. adlérentes.

Le Consetl d’Administration et ['ensemble
des mandataires s’engagent a vous_fournir
une information claire, preécise,

: o NOS VALEURS
(‘()/’ll/)/(’/(’ el exacle sur nos ()/{/(’(,‘/(/\‘, E S S I O NNE LLE S
nos programmes (/(’ mise en oeuvre,

nos ressources et notre gouvernance.




